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VERSION: 1

FECHA: may-25

FECHA
RECURSOS ENERO FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Responsable del SG SST- Asesor 500.000$          500.000$        500.000$       500.000$          500.000$           500.000$          500.000$          500.000$       500.000$           500.000$          500.000$       500.000$          
Capacitaciones y traslados 100.000$       100.000$           100.000$       100.000$       
Brigada y dispositivos de emergencia 1.000.000$       
Mantenimiento de equipos 200.000$        200.000$           200.000$          
Actividades de promoción y prevención 500.000$           500.000$          
Exámenes médicos (Pre ingresos, periódicos, retiros) 250.000$          250.000$          250.000$          
Señalización 150.000$       
Suministro de EPPS a trabajadores 200.000$          200.000$          200.000$          200.000$          
Dotación 500.000$          500.000$           500.000$           
Papelería 15.000$             15.000$          15.000$         15.000$             15.000$              15.000$             15.000$             15.000$         15.000$              15.000$             15.000$         15.000$             
Gastos varios 10.000$             10.000$          10.000$         10.000$             10.000$              10.000$             10.000$             10.000$         10.000$              10.000$             10.000$         10.000$             
SUBTOTAL MENSUAL 1.475.000$      725.000$        625.000$       725.000$          1.825.000$       775.000$          725.000$          775.000$       2.025.000$       925.000$          625.000$       1.275.000$      
SUBTOTAL
IMPREVISTOS 10%
TOTAL

RECURSOS ENERO FEBERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Responsable del SG SST- Asesor
Capacitaciones y traslados
Brigada y dispositivos de emergencia 
Mantenimiento de equipos
Actividades de promoción y prevención 
Exámenes médicos (Pre ingresos, periódicos, retiros)
Señalización 
Suministro de EPPS a trabajadores
Dotación 
Papelería
Gastos varios
SUBTOTAL MENSUAL
SUBTOTAL
IMPREVISTOS 10%
TOTAL

|

ELABORADO POR

Gina Castañeda, Juan Carlos Quintero, Daniel Parrado

Consultores
Presupuesto 

definido
13.750.000$     

COPASST y COCOLA Líder de COPASST y COCOLA
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RECURSOS FINANCIEROS

Para la implementación y mantenimiento del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

RESPONSABLE(S)

Compra de recursos físicos Alta dirección 

Contratación del Responsable del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo

Alta dirección 

Exámenes medico ocupacionales Alta dirección 

Brigada de emergencia

RECURSOS FÍSICOS

Para la implementación y mantenimiento del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

RESPONSABLE(S)

Elementos de protección Individual Área administrativa

Equipos de emergencias, extintores, botiquines, señalización Área administrativa

Líder de brigada

RECURSO HUMANO

Para la implementación y mantenimiento del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

RESPONSABLE(S)

Responsable del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo

Responsable de SG-SST- Asesor

Personal medico con licencia en SST para exámenes médicos 
ocupacionales

Proveedor seleccionado

-$                                                                                                                                                                                                                                                          
-$                                                                                                                                                                                                                                                          
-$                                                                                                                                                                                                                                                          

PRESUPUESTO EJECUTADO

PRESUPUESTO PROYECTADO 16-may-25

12.500.000$                                                                                                                                                                                                                                                   
1.250.000$                                                                                                                                                                                                                                                    

13.750.000$                                                                                                                                                                                                                                                   

Objetivo: Definir Recursos Humanos, tecnicos y fisicos para el diseño e implementación del Sistema de Gestión de SST, evidenciando el compromiso de la alta dirección de cumplir los requisitos de las partes interesadas y asi mismo proteger la 
seguridad y salud de los trabajadores, mediante la mejora continua del sistema de gestión de MYR Mantenimiento y Jardineria cumpliendo con la normatividad legal vigente.
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